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Capitulo |

Natureza e Missao

Artigo 12
Natureza

O Centro de Investigacdo para a Valorizagdao dos Recursos Endégenos, doravante designado
por VALORIZA, é uma unidade de investigacao (Ul), inovagao, desenvolvimento tecnolégico,
prestacdo de servicos e transferéncia de conhecimento para a sociedade, constituida pela
Instituto Politécnico de Portalegre, sua instituicdo de acolhimento e unidade de gestao
principal. O seu ambito de atividades e objetivos estratégicos convergem para a valorizacao
dos recursos endégenos, na perspetiva do desenvolvimento regional, em territdrios de baixa
densidade, de matriz rural, periférica e transfronteirica.

Artigo 22

Missao

1. O VALORIZA tem por missdo constituir-se num centro de investigacdao multidisciplinar,
com autonomia cientifica, agregando um grupo de investigadores Uunico, com
competéncias complementares, desenvolvendo investigacdo cientifica (fundamental e
aplicada) e formacdo avancada em contexto de investigacdo, concentrando o seu esfor¢o
principal de investigacdo em trés dreas tematicas: a) Energia e valoriza¢do de residuos; b)
Producado sustentavel e ambiente; c) Valorizacao de territérios transfronteiricos de baixa
densidade.

2. O VALORIZA tem como obijetivos:

a) Realizar projetos de investigacdo cientifica e tecnolégica com elevado impacto no
desenvolvimento regional através de abordagens integradas, holisticas e inovadoras;

b) Fomentar a interdisciplinaridade através da colaboracdo, quer entre as unidades organicas
do IPP, quer com outras unidades de investigacdo nacionais ou estrangeiras, valorizando a
cooperacao interinstitucional nas suas dreas de competéncia;

c) Proporcionar formacdo ao nivel mais elevado de recursos humanos que desejem iniciar
uma carreira cientifica, fomentando a sua constante valorizacdo cientifica;

d) Fomentar a difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico, nomeadamente através da
realizacdo de eventos técnico-cientificos (congressos, seminarios, workshops tematicos,
etc.), acdes de formacdo, divulgacdo e de prestacdo de servicos a comunidade;
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e) Dinamizar as diferentes linhas de atuacdo através da captacdo de recursos financeiros
junto de entidades, publicas ou privadas, potencialmente financiadoras, materializando
uma utilizacado eficaz dos financiamentos publicos de que é beneficiario;

f) Imprimir em todas as atividades desenvolvidas, nomeadamente nos projetos de 1&DT,
uma cultura de qualidade segundo os padrées internacionalmente aceites e visando o
comprometimento com a missdo institucional, a criatividade, a honestidade e conduta
ética, o respeito pela pessoa e suas opinides, o espirito de parceria e partilha e a procura
de solucgdes técnica, econdmica e socialmente sustentdveis, numa perspetiva de
valorizacdo dos recursos endégenos da regiao.

Artigo 32
Centros de Gestao

1. O VALORIZA tem um centro de gestdo, com sede no Instituto Politécnico de Portalegre.

2. O VALORIZA poderad ter outros centros de gestdao, em outras instituicdes de acolhimento
nacionais, que tenham por objetivo a investigacdo cientifica, nomeadamente outras
unidades de investigacdo ou instituicdes de ensino superior.

3. As relagGes entre os centros de gestdo e a sede do VALORIZA reger-se-do pelo presente
regulamento e serdo formalizadas através de protocolos estabelecidos entre o
VALORIZA/Instituto Politécnico de Portalegre e a(s) outra(s) instituicio(des) de
acolhimento.

Artigo 42
Cooperagao

O VALORIZA podera filiar-se ou cooperar com outras instituices ou redes de investigacao
nacionais ou estrangeiras, com areas de investigacao cientificas afins.

Capitulo I

Organizacao

Artigo 52
Orgaos de Gestdo

O VALORIZA tem uma estrutura adequada ao seu perfil e dimensao, tendo os seguintes érgaos
de gestao:

a) Coordenacéo;
b) Conselho Cientifico;
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c) Comissdo Cientifica;
d) Comissdo Externa de Acompanhamento;

Artigo 62
Coordenagao

A Coordenacdo do VALORIZA corresponde ao 6rgao executivo, sendo constituida por um
coordenador e um subcoordenador.

1. A equipa de coordenagdo é eleita pelo Conselho Cientifico do VALORIZA, através de
votacdo secreta, por maioria simples, apds apresentacdao de um programa de candidatura,
contendo as principais linhas de orientagao para o VALORIZA.

2. Aequipa de Coordenacdo devera ser constituida por investigadores doutorados, a tempo
integral, vinculados ao Instituto Politécnico de Portalegre.

3. O mandato da Coordenagdo é de trés anos, podendo ser reeleita para um segundo
mandato.

4. O mandato da Coordenacdao deverd, preferencialmente, ocorrer em paralelo com o
financiamento plurianual/estratégico da Fundacdo para Ciéncia e Tecnologia (FCT).

Artigo 72
Competéncias da Coordenagao
Compete a Coordenagao:

a) Assegurar a direcdo cientifica, estratégica e administrativa do VALORIZA;

b) Coordenar a captacao de recursos financeiros para as atividades de investigacao;

c) Zelar pelo cumprimento dos objetivos estratégicos e cientificos da Ul;

d) Assegurar uma eficaz articulacdo cientifica, junto da sua equipa de investigadores, no
ambito das redes de cooperacao cientifica que envolvam o VALORIZA;

e) Promover e coordenar os processos de divulgacdo cientifica e transferéncia de
conhecimento, resultantes da atividade da equipa de investigacao;

f) Elaborar e monitorizar a execucao dos planos anuais de atividades;

g) Elaborar o relatério anual de atividades do VALORIZA,;

h) Elaborar os relatdrios Cientifico e Financeiro do VALORIZA, de acordo com a periodicidade
estipulada pela FCT, apds emissdo de parecer pelo Conselho Cientifico do VALORIZA;

i) Assegurar todas as acoes relacionadas com futuros processos de avaliacdo do VALORIZA;

j) Convocar e presidir as reunides do VALORIZA;

k) Presidir as reunides do Conselho Cientifico e da Comissdo Cientifica;

I) Representar o VALORIZA em todos os atos publicos em que a Ul intervenha;

m) Assegurar o cumprimento da missdo do VALORIZA.
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Artigo 82
Conselho Cientifico

O Conselho Cientifico do VALORIZA é constituido por todos os membros integrados na Ul.

Artigo 92
Competéncias do Conselho Cientifico
Compete ao Conselho Cientifico do VALORIZA:

a) Aprovar a eleicdo da equipa de Coordenacdo do VALORIZA;

b) Contribuir para a concretizacdo dos objetivos da Ul, de acordo com os planos de
atividades e metas definidas pela Coordenacdo, na perspetiva da afirmacao do VALORIZA
no plano cientifico, a nivel regional, nacional e internacional;

c) Decidir sobre a admissdao de novos membros ou a exclusao de membros existentes;

d) Decidir sobre a criacdo e extin¢do de dominios/areas de investigacdo;

e) Aprovar o relatério anual das atividades cientificas a elaborar pela Coordenagao;

f) Indicar a Coordenagao do VALORIZA os membros a integrar, quer a Comissao Cientifica
da Ul, quer a Comissdo Externa de Acompanhamento;

g) Pronunciar-se sobre todas as questdes propostas pela Coordenacao;

h) As decisdes do Conselho Cientifico serdo tomadas por maioria simples;

i) Pronunciar-se sobre todas as restantes matérias que lhe sejam submetidas pela
Coordenacdo da Ul;

j) O Conselho Cientifico pode trabalhar em comissGes especializadas;

k) O Conselho Cientifico redne com periodicidade semestral e extraordinariamente sempre
gue a Coordenacdo do VALORIZA o requeira.

Artigo 102
Comissao Cientifica

1. A Comissdao Cientifica do VALORIZA é um 6érgao de apoio a coordenacgdo. Na sua
constituicao, para além do coordenador e subcoordenador da Ul, podem ser indicados até
trés investigadores integrados, transversalmente aos dominios de investigacdo em que a
Ul desenvolve a sua atividade.

2. Sdo dominios atuais de investigacdo do VALORIZA: a) Energia e valorizacdo de residuos; b)
Producdo sustentavel e ambiente; c) Valorizacdo de territdrios transfronteiricos de baixa
densidade.

3. As reunides entre a Coordenagdo da Ul e a Comissao Cientifica deverdo ocorrer sempre
que solicitado pela primeira.
4. Os investigadores a integrar a Comissao Cientifica serdao indicados pela Coordenagdo da Ul,
de acordo com o expresso no ponto 1. &
2 7,
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Artigo 112
Competéncias da Comissao Cientifica
Compete a Comissao Cientifica do VALORIZA:

a) Apoiar a Coordenacdo na elaborac¢do dos planos e relatdrios de atividades, além de
outros documentos, de natureza estratégica, com relevancia para a afirmacdo e
projecdo institucional e cientifica do VALORIZA;

b) Emitir parecer sobre o Relatdrio Cientifico e Financeiro do VALORIZA a apresentar a
FCT;

¢) Pronunciar-se sobre outros assuntos por solicitacdo da Coordenacdo da Ul.

Artigo 122
Comissao Externa de Acompanhamento

1. A Comissdo Externa de Acompanhamento é um 6rgao vocacionado para o exercicio de
funcdes de aconselhamento cientifico e estratégico do VALORIZA.

2. E constituida por um grupo de peritos nacionais e estrangeiros com experiéncia nos
dominios cientificos de atuacao da Ul, aprovados pelo Conselho Cientifico da UL.

3. O numero de elementos que integram a Comissao Externa de Acompanhamento deve ser
igual ou superior a 3 elementos, mas nao superior a 5 elementos.

4. A Comissdo Externa de Acompanhamento devera reunir, desejavelmente, com
periodicidade semestral ou sempre que a Coordenacao do VALORIZA o solicite.

Artigo 132
Competéncias da Comissdo Externa de Acompanhamento
Compete a Comissao Externa de Acompanhamento:

a) Exercer funcGes de avaliacdo e de aconselhamento interno, segundo parametros definidos
pelo VALORIZA, sendo o resultado da sua atividade destinado a uso da Ul e a apresentacao
a instituicdes financiadoras externas;

b) Analisar regularmente o funcionamento da Ul e emitir os pareceres que julgar
convenientes, designadamente sobre os Planos e Relatérios Anuais de Atividades.

a) Contribuir para a melhoria continua da atividade da Ul, bem como para o alcance dos seus
objetivos estratégicos e cientificos.

Artigo 142
Secretariado/Equipa Técnica

O VALORIZA tem um secretariado, constituido por uma equipa técnica qualificada, para
assegurar o respetivo apoio técnico e administrativo, em estreita articulacio com a

Coordenacdo da Ul e com os demais drgdos de gestao. -
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Artigo 152

Secretariado/Equipa Técnica

Compete ao Secretariado/Equipa Técnica:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

Apoiar a Coordenagao da Ul nos dominios administrativo e técnico;

Arquivar todos os documentos respeitantes ao VALORIZA;

Apoiar e assegurar as tarefas inerentes a gestdo de projetos e aos trabalhos de prestacao
de servicos;

Proceder a recolha e divulgacdo de linhas de financiamento tendentes a promocgdo da
investigacdo da Ul;

Assegurar a necessaria producdo de informacdo e documentacdo cientifica para
divulgacdo interna e externa a Ul;

Executar as a¢Ges de comunicagdo em ciéncia e relagdes publicas, em estreita articulacdo
com a Coordenagao da Ul;

Comparecer a todas as reunides do VALORIZA e elaborar as respetivas atas;

Apoiar a elaboracao dos Relatdrios de atividades, cientificos e financeiros do VALORIZA;
Apoiar a elaboragao e cumprimento do Regulamento do VALORIZA;

Apoiar a gestdo financeira do VALORIZA;

Difundir todas as informacgdes ligadas ao VALORIZA junto dos seus investigadores;
Divulgar e atualizar todas as informacdes ligadas ao VALORIZA na sua pagina da internet;

m) Desenvolver as demais tarefas inerentes a gestao técnica e administrativa do VALORIZA.

1.

Capitulo Il

Membros

Artigo 162
Constituicao

Podem ser membros do VALORIZA docentes e investigadores de Universidades nacionais
e internacionais bem como de quaisquer instituicdes publicas ou privadas que prossigam
fins de investigacdo, nacionais ou estrangeiras, que possuam curriculo cientifico
relevante.

Os membros do VALORIZA classificam-se em:

a) Investigadores Integrados;

b) Investigadores Colaboradores;

c) Bolseiros de Investigacdo.
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Os Investigadores Integrados sdo investigadores doutorados com dedicacdo a
investigacdo no VALORIZA e que tenham atingido os critérios de qualidade de producdo
cientifica previstos pela FCT e definidos no quadro da Ul (Anexo 1):
. Investigadores Colaboradores sao:

a) Investigadores doutorados com dedicagdo a investigacdo no VALORIZA ou/e que
integram, outras Unidades de Investigacao;
b) Investigadores ndo doutorados com ligacdo a organizacbes do tecido socioeconémico
com as quais o VALORIZA tenha ou venha a ter acordos de cooperacdo cientifica;

Sao considerados Bolseiros de Investigacdo os investigadores que cumpram o Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo Cientifica da FCT e o Regulamento de Bolsas de I&DT do IPP,
aprovado pela FCT;

A avaliacao anual da produtividade dos membros do VALORIZA rege-se de acordo com os
critérios definidos pela Coordenacao e aprovados em Conselho Cientifico (Anexo I, tabela
1);

Os critérios de avaliagdo poderdo ser revistos anualmente, em sede de Conselho
Cientifico, por proposta de 2/3 dos seus membros ou por proposta da Coordenagdo do
VALORIZA.

Artigo 172
Admissao de Membro

As propostas de admissdao de novos membros do VALORIZA podem ser dirigidas a
Coordenacao da Ul pelos préprios candidatos, por escrito e fundamentadas, ou sugeridas
por membros integrados do VALORIZA, dispensando-se nesta situacdo a fundamentacao
por escrito;

Os candidatos a membro deverdo cumprir os critérios definidos, quer para membro
integrado, quer para membro colaborador, descritos no Anexo | do presente
regulamento;

Os candidatos a bolseiro de investigacdo deverdo respeitar as condicdes de elegibilidade
previstas no Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica da FCT e no Regulamento de
Bolsas de I&DT do IPP, aprovado pela FCT.

Artigo 182
Alteragdo do tipo de Membro

. A gualidade de membro do VALORIZA adquire-se mediante declaracdo de intencdo do
candidato, acompanhada de Curriculum Vitae, apds aprovacdo da Coordenacdo e parecer
positivo da Comissao Cientifica.
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2. Quando os Investigadores Integrados ndo satisfacam de forma continuada (por um
periodo de dois anos) os critérios de qualidade de producdo cientifica ou ndo produzam
atividade cientifica relevante para os objetivos da Ul, a Coordenacdo do VALORIZA podera
propor a Comissdao Cientifica a perda de qualidade de Investigador Integrado da Ul,
recomendar a alteracdo do seu estatuto para investigador colaborador ou propor a sua
saida da equipa de investigacao.

3. O Investigador Colaborador pode transitar para a categoria de Investigador Integrado
guando satisfaz as condi¢cdes previstas no Artigo 162, ponto 3, mediante pedido
apresentado a Coordenacdo do VALORIZA.

Artigo 192
Perda da qualidade de Membro

1. Perdem a qualidade de membro do VALORIZA todos aqueles que:

a) Solicitem a sua saida do VALORIZA através de documento dirigido a Coordenacao da Ul;

b) Nao satisfacam os critérios estabelecidos no artigo 162 para cada classe de membro e que,
em consequéncia, sejam objeto de uma deliberagao fundamentada da Comissao Cientifica
do VALORIZA no sentido da perda da qualidade de membro;

2. A perda de qualidade de membro do VALORIZA é sujeita a aprovac¢ao do Conselho
Cientifico, mediante proposta da Coordenacao, através de votagdo secreta, por maioria
de dois tergos.

Artigo 202
Direitos e Deveres dos Membros

1. Os membros tém os seguintes direitos:

a) Participar nas atividades do VALORIZA;

b) Eleger e ser eleitos para qualquer cargo do VALORIZA, desde que reunidas as condi¢Ges de
elegibilidade;

c) Utilizarem todos os equipamentos e infraestruturas de apoio postos a disposicdo do
VALORIZA;

d) Propor a Coordenacdo do VALORIZA projetos de 1&D em linha com os seus objetivos e
enquadrados com os dominios/areas de investigacdo da Ul;

e) Referirem a sua qualidade de investigadores do VALORIZA em qualquer situa¢cdo em que o
julguem conveniente.

2. Os membros tém os seguintes deveres:

a) Contribuir para a afirmacdo do VALORIZA como organismo de exceléncia de investigacdo
e de rigor cientifico;

b) Desenvolver as suas atividades no VALORIZA com o maximo empenho e competéncia;

c) Manter um envolvimento regular nas atividades do VALORIZA, afetando-lhe uma

percentagem significativa da sua atividade cientifica e académica;
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d) Em qualquer atividade ou publicacdo realizada no ambito das atividades de investigacdo
(projetos, prestacdo de servicos, encontros/congressos, etc.) sediados no VALORIZA, deverdo
identificar devidamente a relagdo com esta Ul;

e) Utilizar a afiliagcdo institucional do VALORIZA e do Instituto Politécnico de Portalegre em
toda a producao cientifica;
f) Exercer as fungGes para que forem nomeados.

Artigo 212
Afiliagao Institucional do VALORIZA

Para efeitos de producdo cientifica, incluindo publicacGes cientificas e apresentacdo de
comunicagbes em congressos e encontros de natureza cientifica, nacional e
internacionalmente, os membros do VALORIZA deverdo utilizar a seguinte afiliacao
institucional: VALORIZA - Centro de Investigacdo para a Valorizagdao dos Recursos
Endoégenos; ou recorrendo a denominagdo equivalente em lingua inglesa: VALORIZA -
Research Centre for Endogenous Resource Valorization. S6 sera considerada para efeitos de
avaliacdo de produtividade, a producao cientifica, devidamente referenciada de acordo com
as presentes regras de afiliagcdo institucional.

Artigo 222
Denominagao internacional do VALORIZA

A denominacgdo internacional do VALORIZA é: Research Centre for Endogenous Resource
Valorization.

Capitulo IV

Funcionamento

Artigo 232
Plano de Atividades

1. OPlanode Atividades da Ul, que constitui uma ferramenta de planeamento das atividades
a realizar no ambito do VALORIZA, de duracdo anual, tem por objetivo a otimizacdo dos
recursos humanos e do equipamento afeto a Ul.

2. Cabe a Coordenacdo do VALORIZA a elaborac¢do do plano de atividades, com o apoio do
Secretariado/Equipa técnica, incorporando as eventuais propostas de atividades
sugeridas pelos membros da Ul, desde que estejam alinhadas com os objetivos do
VALORIZA, contribuam para a firmacdo institucional e cientifica da Ul e ndo colidam com
o Plano de Atividades existente, nem com o presente Regulamento, e exista dotacao
orcamental para a sua realizac¢éo. &R
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Artigo 242
Utilizacdo do equipamento do VALORIZA

A utilizagdo do equipamento do VALORIZA pelos seus investigadores ou por entidades
externas rege-se pelas normas estabelecidas nos regulamentos de cada um dos respetivos
laboratérios do Instituto Politécnico de Portalegre e de outras estruturas de apoio a
investigacdo sedeadas nas instituicdes de ensino superior, unidades de investigacdo e
organizacoes com as quais o VALORIZA tenha protocolos de cooperacao cientifica.

Artigo 252
Receitas
As receitas do VALORIZA decorrem:

a) Do financiamento plurianual / estratégico da FCT;

b) Do financiamento de projetos especificos submetidos através do VALORIZA;

c) De outras Instituigdes e fontes de financiamento;

d) Dos trabalhos de prestacdo de servicos realizados pelos membros da Ul;

e) De donativos e patrocinios expressamente dirigidos ao VALORIZA ou ao Instituto
Politécnico de Portalegre, com a finalidade de estimulo a atividade de investigacdo e
transferéncia de conhecimento.

Artigo 262
Gestao Financeira

1. O financiamento base atribuido pela FCT sera distribuido pelos investigadores afetos ao
VALORIZA, com o estatuto de membros integrados, de acordo com as regras definidas
pela Coordenacdo da Ul e aprovadas em sede de Conselho Cientifico da Ul;

2. As verbas provenientes do financiamento de projetos especificos submetidos através do
VALORIZA, bem como do financiamento dos trabalhos de prestacdo de servicos, serao
alocadas e geridas por esta Ul, no respeito pelas regras e procedimentos instituidos pela
entidade de acolhimento e unidade de gestdo principal do VALORIZA, no caso o Instituto
Politécnico de Portalegre;

3. O VALORIZA terd um Fundo de Maneio anual, cujo montante e ambito de utilizacdo
emanara do Conselho de Gestao do Instituto Politécnico de Portalegre.

Artigo 272
Local de funcionamento

O local de funcionamento do VALORIZA situa-se nas instalacdes do IPP, no espaco de
funcionamento adstrito a Coordenacao Institucional para a Investigacdo e Inovacgdo (C3i) do
IPP, podendo ser criadas delegacdes noutros pontos do territdrio nacional ou no estranﬁeiro,
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Artigo 282
Patrimodnio

1. O VALORIZA ndo possui patriménio préprio, utilizando o conjunto de bens e servigos que
Ihe sdo atribuidos pelo IPP.

2. Todos os bens que sejam adquiridos pelo VALORIZA, no ambito de financiamentos, ficando
sempre na propriedade do IPP, permanecerdo ao servico deste ultimo, designadamente
para apoio a atividades de investigacdo e transferéncia de conhecimento.

Capitulo V

Reunides, Deliberagdes e Eleigoes

Artigo 292
Reunides e deliberagdes.

1. O VALORIZA reunira ordinariamente com todos os seus investigadores pelo menos uma
vez por ano, podendo reunir-se extraordinariamente sempre que for solicitado pela
Coordenacgao ou pela maioria dos membros integrados e colaboradores (50,1%).

2. As deliberagbes sdao tomadas pela maioria dos membros do VALORIZA, cabendo ao
Coordenador voto de qualidade.

3. Das reunides serao elaboradas atas assinadas pela equipa de Coordenacao.

Artigo 302
Eleicao da Equipa de Coordenacgao

1. A equipa de Coordenacdo é eleita pelo Conselho Cientifico do VALORIZA, mediante a
apresentacdo de candidatura;

2. O processo eleitoral é conduzido por um elemento designado pela equipa de
Coordenacdo cessante de entre os membros integrados da Ul;

3. A eleicdo deve ocorrer até aos trinta dias anteriores a cessacdo do mandato da anterior
equipa de Coordenacdo;

4. A equipa de Coordenacdo permanece em exercicio de funcbes até a eleicdo da nova
Coordenacdo do VALORIZA.

5. As candidaturas a Coordenacdo sdao apresentadas mediante declaracdao de intencdo e
apresentacdo de um plano estratégico, devendo ser entregue até ao quinto dia anterior a
data marcada para a eleicdo, junto do Secretariado/Equipa técnica do VALORIZA.

6. E eleita a equipa de Coordenacdo que venha a obter maior nimero de votos validos

expressos.
TR
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Capitulo VI

Disposi¢oes Finais e Transitorias

Artigo 31¢
Revisao do Regulamento
O presente Regulamento podera ser revisto:

a) Dois anos apds a data da sua aprovacdo ou da respetiva revisgo;
b) Em qualquer momento, por deliberacdo de dois tercos dos membros do Conselho
Cientifico do VALORIZA.

Artigo 322
Coordenagao inicial do VALORIZA

A equipa de coordenacdo do VALORIZA, a data de elaboracdo do presente regulamento,
corresponde a equipa de investigadores que organizou o processo de candidatura da Ul a FCT,
sendo o seu mandato por 5 anos, coincidentes com os primeiros anos de funcionamento da
ul.

Artigo 332
Casos Omissos

Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo que ndo conseguirem ser resolvidas por
recurso as disposicdes legais aplicaveis, serdo resolvidos por deliberagdo do Conselho
Cientifico do VALORIZA, sob proposta da Coordenac¢do. Da resolucao dos casos omissos sera
dado conhecimento ao Presidente do IPP, bem como aos responsaveis maximos das
instituicdes de acolhimento dos eventuais centros de gestdo que venham a ser criados.

Artigo 342
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovac¢do pelo
Presidente do IPP.

Portalegre, 01 de Setembro de 2018

O Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre

(Albano Silva) &
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ANEXO |

Critérios de qualidade de produgao cientifica do VALORIZA

1. A condi¢do de membro integrado obtém-se quando o investigador apresente:
a) 4 artigos indexados (na Web of Science ou SCOPUS) nos 3 anos anteriores.

b) Em alternativa, a Coordenacdo do VALORIZA poderd, sob parecer positivo do
Conselho Cientifico, aceitar outro nivel de produgao cientifica.

c) Como critério anual, cada membro integrado do VALORIZA devera perfazer um
minimo de 40 pontos de produtividade cientifica anual, de acordo com a tabela 1.
d)Nos casos em que ndo se atinge a pontuacdo minima de 40 pontos anualmente, a
coordenacdao do VALORIZA poderd equacionar a manutencdo da condicdo de
membro integrado, caso a caso, devendo considerar para o efeito o histérico de

produtividade cientifica em anos anteriores.

e) Os novos candidatos a membro integrado que ndo sejam a data do pedido, membros
colaboradores da Ul, deverdo perfazer um minimo de 60 pontos de produtividade
cientifica anual de acordo com a tabela 1, nos dois anos anteriores ao da realizagdo
do pedido.

2. A condicdo de membro colaborador obtém-se quando o investigador apresente uma
producado cientifica relevante face aos objetivos do VALORIZA, preferencialmente pelo
menos um artigo cientifico indexado (na Web of Science ou SCOPUS) num periodo de trés
anos.

ROE CERT
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Tabela 1 - Produtividade do VALORIZA:

Critérios de avaliagao

Pontuacao

Atividades/Indicadores

Pts Unidade

Artigo em revista indexada (SCIMAGO)

QL b st st b e b et ns 40

2 Q2 e s et s b et s 30 .

o 20 por artigo
Artigo em revista internacional com revisao por pares 5 por artigo
(com outras indexagdes) (maximo 4 artigos)

Artigo em revista nacional, com revisdo por pares 4 por artigo
(com outras indexagdes) (maximo 4 artigos)

Edicdo de n? de revista internacional indexada a SCOPUS 30 por n? tematico
Edicdo de n? de revista nacional indexada a SCOPUS 15 por n2 tematico

Livro em editora internacional (editoras Springer,
Thomson, Elsevier ou outras reconhecidas pela comissdo 40 por obra
de avaliagdo)

Editor de livro em editora internacional (editoras Springer,

Thomson, Elsevier ou outras reconhecidas pela comissdo 30 por obra
de avaliagdo)

Livro em editora nacional 20 por obra
Editor de livro em editora nacional 15 por obra
Capitulo em livro em editora internacional 20 por capitulo
Capitulo em livro em editora nacional 10 por capitulo
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Participagdo em congresso de investigagdo internacional

com apresentagdao de comunicagao, com revisdao por 6 por apresentagdo

pares (maximo 5)

Participagdo em congresso de investigacdo nacional com

apresentacdo de comunicagdo, com revisdo por pares 3 por apresentagdo
(maximo 5)

Participagdo em congresso de investigagcdo internacional

com apresentagdao de comunicagao, sem revisao por pares 1 por apresentagdo
(méximo 5)

Participagdo em congresso de investigacdao nacional com

apresentagdo de comunicagdo, sem revisdao por pares 0,5 por apresentagdo
(maximo 5)

Membro de comissdes cientificas de congressos

internacionais (méximo 5) 4 por participagdo

Membro de Comissdo Organizadora de evento Cientifico 4 por evento
(méximo 5)

Arbitragem cientifica de artigos indexados na SCOPUS . .

. 1 Por artigo avaliado

(méximo 5)

Publicagdo em Atas de congressos internacionais, com por livro de atas

revisao por pares 3
(méximo 5)

Publicagdo em Atas de congressos nacionais, com revisao 1 por livro de atas

por pares (maximo 5)

Responsavel de projeto com financiamento externo —

Por ano de duragdo

P . 20 .
nivel internacional do projeto
Responsavel de projeto com financiamento externo — 15 Por ano de duragdo
nivel nacional do projeto
Colaborador de projeto com financiamento externo — 10 Por ano de duragdo
nivel internacional (inclui agdes COST) do projeto
Colaborador de projeto com financiamento externo — 4 Por ano de duracao
nivel nacional do projeto
Avaliador de projetos de investigacao internacionais em .

. 8 por projeto

entidades externas
Avaliador de projetos de investigacdo nacionais em
entidades externas 4 por projeto
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Orientacgdo e/ou coorientagdo de tese de doutoramento

por orientagdo no

10 =
ano de conclusdo
Orientac¢do e/ou coorientagdo de tese/projeto/relatério ) por orientagdo no
de mestrado ano de conclusdo
Arguente de juri de tese de doutoramento 5 por participagao no
ano de conclusdo
Arguente de juri de tese/projeto/relatdrio de mestrado 1 por participagao no
ano de conclusdo
Juri de outras provas académicas de concursos de pessoal N
. . s - por participagdo no
docente politécnico ou universitario (agregacao, 4 ~
. ano de conclusdo
especialista, etc...)
Patentes registadas
g 30 por patente
Working paper com ISBN e revisdo por pares .
gpap porp 2 por working paper
Conclusdo de tese de doutoramento (para futuros 15

membros integrados e no ano em avaliagdo)
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